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1.	ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ	ДИСЦИПЛИНЫ	

1.1	
Правовое	 и	 нормативно-методическое	
обеспечение	 процесса	 управления	
персоналом		

40	 40	 25	 15	 	
Зачет	

1.2	 Система	 управления	 персоналом	 в	
структуре	управления	организацией			 40	 40	 25	 15	 Зачет	

1.3	 Подбор,	наем,	оценка	труда	персонала	 40	 40	 25	 15	 Зачет	

1.4	
Повышение	 квалификации,	 професси-
ональная	 переподготовка,	 сертифика-
ция,	аттестация	персонала		

50	 50	 30	 20	 Зачет	

1.5	 Менеджмент	персонала	 40	 40	 25	 15	 Зачет	

1.6	 Анализ	 эффективности	 использования	
трудовых	ресурсов	 40	 40	 25	 15	 Зачет	

1.7	 Системы	и	формы	оплаты	труда,	моти-
вация	персонала	 40	 40	 25	 15	 	

Зачет	

1.8	 Управление	конфликтами	 40	 40	 25	 15	 	
Зачет	

1.9	 Документирование	в	сфере	управления	
персоналом	 40	 40	 25	 15	 Зачет	

1.10	 Аудит	и	контроллинг	персонала	 50	 50	 25	 25	 Зачет	

2.	ИТОГОВАЯ	АТТЕСТАЦИЯ	 100	 –	 –	 –	

Подготовка	и		
защита		

аттестационной	работы	
	

ВСЕГО	 520	 420	 255	 165	 	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


